
BENEFICIOS PARA EL TITULADO/A

•	 Altas posibilidades de incorporación en el puesto de 
JEFE/A DE SECCIÓN en Alcampo.

•	 Prácticas en una compañía multinacional, con más de 15.000 
colaboradores en España.

•	 Perteneciente al Grupo Auchan, con presencia en 13 países 
en todo el mundo.

•	 Posibilidad de acceder al mercado laboral y aplicar en un 
contexto real y dinámico los conocimientos adquiridos en 	
la universidad.

20
plazas

en toda
España

INCORPORAMOS
TALENTO

CARACTERÍSTICAS GENERALES
Dotación económica: 1.200 euros netos al mes.

Duración: Las prácticas tendrán una duración de 6 meses, durante los 
cuales tendrá que realizarse la formación de postgrado, online y presencial.

Horario: Jornada completa según horario de Alcampo.

Lugar: Las prácticas se realizarán en una ciudad distinta a la de residencia.

Plan Académico de Formación: 300 horas lectivas en 6 meses. 

Título Propio: Master in Professional Development de la Universidad de 
Alcalá (60 créditos ECTS).

Seguros: Seguro de Accidentes y de Asistencia Médica. 

Certificación: De Alcampo.



PLAN ACADÉMICO DE FORMACIÓN

La formación que obtendrá el/la becario/a en el periodo de 

prácticas busca desarrollar a profesionales internacionales, 
flexibles y con capacidad de adaptación.

Master in Professional Development
300 horas lectivas en 6 meses en la Universidad de Alcalá.

•	 Formación on-line (273 Horas) 
Módulo I.  Sectores empresariales y cultura corporativa

Módulo II: Comunicación

Módulo III: Integración de los Recursos Humanos

Módulo IV: Aspectos jurídicos de los negocios

Módulo V: Negociación empresarial y trabajo en equipo

Módulo VI: Desarrollo de competencias

Módulo VII: Prácticas en la empresa y período de recuperación

•	 Formación presencial (27 horas) 
	 Conferencias y seminarios impartidas por profesionales 	

del sector.

Formación en Alcampo (70 horas)
Alcampo impartirá un programa de formación interna en la 

empresa (reconocida por la Unversidad de Alcalá) que dotará 
a las personas seleccionadas de las competencias específicas 

necesarias para el idóneo desempeño de sus funciones.

ven a trabajar
con nosotros

diferenciaa nuestra
incorpórate 

PLAZO DE PRESENTACIÓN

Abril y mayo de 2011.
Incorporación: junio de 2011.

SÚMATE A NUESTRA DIFERENCIA

Alcampo incorpora talento a través 
de su programa de becas: una clara 
apuesta por l@s jóvenes.

PROCESO DE SELECCIÓN

Las pruebas de comportamiento, aptitudes y habilidades que 
realizamos analizan el comportamiento de las personas en el 
trabajo, identifican sus puntos fuertes y sus áreas de mejora y 
ayudan a medir su agilidad mental. 

Estas pruebas tienen muchas aplicaciones, incluyendo la selección 
y retención del personal, el desarrollo personal y profesional, el 
coaching, la construcción de equipos, la planificación de carreras 
profesionales, la evaluación del rendimiento y la formación.

TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES

Aquellas personas interesadas en participar en la Beca Alcampo 
deberán enviar su CV por correo electrónico a la Fundación 
Universidad-Empresa:

becaalcampo@fue.es
Serrano Jover, 6ª planta. 28015 Madrid
Tel.: 91 548 9860
www.fuenohaymasqueuna.com

REQUISITOS

•	 Es un requisito imprescindible disponer de movilidad 	

en toda España:  tener disponibilidad para fijar la 
residencia en el lugar donde radique la plaza concedida

•	 Poseer uno de los siguientes títulos universitarios oficiales:

 -  Administración y Dirección de Empresas

 -  Ciencias Empresariales

 -  Ciencia y Tecnología de los Alimentos

 -  Economía

 -  Relaciones Laborales

•	 Haber obtenido el título universitario en los cuatro años 

anteriores a la convocatoria de las becas. 

•	 No haber desempeñado trabajo profesional alguno 

relacionado con la titulación universitaria después de 

haber finalizado sus estudios, acogido a cualquiera de las 

modalidades de contratación laboral. 

•	 No haber obtenido plaza en el Programa con anterioridad. 

•	 Ser ciudadano/a español/a o extranjero/a con permiso de residencia.


